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Zakladni $kola a Mateiska $kola pii Thomayerové nemocnici
Videnska 800, 146 00 Praha 4

SKOLNI VZDELAVACIi PROGRAM PRO SKOLNI KLUB
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Il. KONKRETNI CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI
e tymova prace zamérend na pomoc hospitalizovanym détem
e rozvoj osobnosti déti
e ziskavani vSeobecného prehledu. Motivace k celoZivotnimu uceni

e pochopeni a uplatfiovani zdsad demokracie — Umluva o pravech ditéte.
(kazdy ma sva prdva, ale i povinnosti)

e utvareni védomi ndrodni a statni prislusnosti, respektu k jinym etnickym,
kulturnim a nabozenskym skupindam

e pochopeni a uplathovani principu rovnosti

e podpora pfi projevovani vlastnich emoci v chovani a jedndni, zejména pfri
prozivani naro¢né Zivotni situace

e rozvoj tvofivého mysleni, logického uvazovani a feSeni problému
e ziskavani a uplatnovani znalosti o Zivotnim prostredi a jeho ochrana

e dodrzovani bezpecnosti a ochrané zdravi

IIl. VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOST V ZAIMOVEM VZDELAVANI

Program SK je koncipovén pro skupinu 8 déti.

Déti zafazené do SK jsou hospitalizovanymi pacienty psychiatrického oddéleni. Pfijimani,
stravovani a ubytovani déti zajistuje TN. Zaci se b&hem $kolniho roku i b&hem $kolniho tydne
méni. Do &innosti v SK jsou zafazovéany pfedeviim s ohledem na zdravotni a psychicky stav.
Mnoho déti pochazi ze socidlné znevyhodnéného prostredi, nékteré déti prichazeji

z krizovych center ¢i détskych domovdu.

SK navitévuji déti od 1. do 9. roéniku $kol zakladnich, praktickych a speciélnich (dle
aktualniho daného stavu na oddéleni détské psychiatrie).

Zajmové vzdélavani se poskytuje pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo
vzdélavaci Cinnosti véetné moznosti pfipravy na vyucovani.

Zajmové vzdélavani se poskytuje nepravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo
vzdélavaci Cinnosti véetné moznosti pfipravy na vyucovani.

Zajmové vzdeélavani ve Skolnim klubu se uskutecriuje formou nepravidelné a prilezitostné
dochazky.



Formy vzdélavani
Vzdélavani ve SK se uskutedruje zejména t&mito formami:

e pravidelnymi ¢innostmi véetné moZnosti pfipravy na vyucovani (zpév, tanec, vytvarné
techniky, prace s riznym materidlem, cviceni, sportovni aktivity, soutéze)

e pfilezitostnymi ¢innostmi véetné moZnosti pfipravy na vyucovani (Mikulas, détsky
den, vylety, pracovni dilny apod.)

e vyuzitim oteviené nabidky spontannich Cinnosti (hry, pobyt venku, individudlni prace,
klidové ¢innosti, poslech, ¢etba, volné malovani, rozhovor s vychovatelkou a Zaky,
diskuze)

e pfipravou na vyucovani (spoluprace s uciteli, vzdélavaci hry, kvizy, hadanky, rébusy,
didaktické hry, smyslové hry apod.)

e odpocinkovymi a relaxacnimi ¢innostmi (poslech, ¢etba, spolecenské hry, volné
malovani, vypravovani, aktivni odpocinek, relaxacni odpocinek, pobyt venku)

e individudlni praci — vytvareni podminek pro rozvoj nadani zak

e osvétovou Cinnosti v€etné shromazdovani a poskytovani informaci pro zaky — tyto
aktivity vedou k prevenci rizikového chovani a k vychové k dobrovolnictvi

IV. DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Témata pro ¢innost SK voli vychovatelka s ohledem na aktualni sloZeni hospitalizovanych déti
jejich psychicky a zdravotni stav, vékové slozZeni.

V priibéhu skolniho roku jsou zamérena na sttidani rocnich obdobi, uddlosti v Zivoté déti,
svatka, vyroci, oslav, zacatek Skolniho roku, podzim, zmény v pfirodé, Mikuldse, Vanoce,
zimu, jaro, Velikonoce, vitani jara, Den matek, MDD, léto...)

Organizuji se soutézZe a aktivity sportovni, vytvarné, hudebni, dramatické. Podle moZnosti se
déti ucastni divadelnich predstaveni, vystav, festivalll, prednasek. Za détmi prichazeji
navstévy z uméleckého i jiného prostredi.

Cést &asu se v SK vénuje i ,domaci“ ptipravé, psani ukol(, pFipravé na vyu€ovani, individualni
pomoci.

PFi ¢Ginnostech ve SK je Zadouci, aby déti zaZily pocit Uspéchu, radosti a sounaleZitosti. Déti
méné zruéné povzbuzujeme a ¢innosti volime tak, aby i ony byly Uspésné.

Déti jsou v soutézich odménovany drobnymi darky, stejné tak nejsou opomijeny v dobé
jejich narozenin a svatk(l (sponzorské dary).



Clovék a jeho svét

1. Misto, kde Zijeme
e poznavani nejblizSiho okoli, organizace skoly pfi nemocnici, druziny,
psychiatrického oddéleni
e orientace v prostoru a v Case
e bezpecnost pfi ¢innostech, vychazkach, dopravni vychova

2. Lidé kolem nas
e osvojeni zasad vhodného a spolecenského chovani, tolerance, empatie, vzajemna
Ucta, komunikace slovni a mimoslovni, dodrzovani pravidel stolovani, predchazeni
Sikané, zarazeni prvk( medialni vychovy, kompetence k feseni problém{,
komunikace, ziskavani socidlnich dovednosti

3. Lidé acas
e vytvareni spravného rezimu, vytvareni pravidelnych navykd, spravné a smysluplné
vyuzivani volného ¢asu, prevence socialné patologickych jevu

4. Rozmanitost pfrirody
e vychdazky a pobyty v pfirodé, pozndvani zmeén, urCovani, vyuziti encyklopedii,
nasledné
e prace s textem a s obrazkem v textovém a grafickém editoru

Umeéni a kultura

1. Esteticka vychova
e osvojeni estetiky-krdsna, vnimani svéta a okoli, rozvoj tvofivosti a citlivosti,
e umeéniverbalniho i neverbalniho projevu, obohaceni emociondlniho Zivota,
rozvoj vytvarnych, hudebnich, dramatickych dovednosti,
navstévy divadel, vystav a jinych kulturnich akci.

Pt¥i napliovani obsahu vzdélavani jsou rozvijeny tyto kompetence:

1. Kompetence k uéeni: ui se s chuti, praci dokonci, klade si otazky, hleda na né
odpovéd, ziskané védomosti dava do souvislosti, uplatiiuje je v praktickych situacich
a v dalSim uceni

2. Kompetence k feSeni problému: vSima si déni okolo, snaZi se fesit situace, chape, Ze
vyhybani se feseni problému nevede k cili, zapocaté ¢innosti dokoncuje

3. Komunikativni kompetence: ovlada rec, vyjadfuje sdéleni, myslenky, otazky,
odpovédi vhodné formulovanymi vétami, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i
s dospélymi, ma kultivovany projev

4. Socialni a interpersonalni kompetence: samostatné rozhoduje o svych Cinnostech,
uvédomuje si, Ze za né odpovida a nese dlsledky, projevuje ohleduplnost, citlivost,



rozpozna nevhodné chovani, Sikanu, spolupracuje ve skupiné, dokaze se prosadit i
podridit — pfijmout kompromis, respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi

5. Cinnostni a obéanské kompetence: u¢i se planovat, organizovat, fidit a hodnotit,
odhaduje rizika svych napadl, odpovédné pfistupuje k ukollim a povinnostem, umi
pozadat o pomoc, uvédomuje si prava sva i druhych, chova se odpovédné s ohledem
na zdravé a bezpecné prostiedi (pfirodni i spolecenské), dba o své zdravi i o zdravi
druhych

6. Kompetence k traveni volného casu: orientuje se v moznostech smysluplného
traveni volného €asu, umi si vybrat zajmové Cinnosti dle vlastnich dispozic, rozviji své
zajmy v organizovanych skupinach a individualnich ¢innostech, dokaze odmitnout
nevhodnou nabidku na traveni volného Casu.

V. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI

VSem ucastnikiim ve skolnim klubu jsou, vzhledem k hospitalizaci, poskytovana podptrna
opatfeni prvniho stupné. Tato opatfeni slouzi zejména ke kompenzaci obtizi spojenych

s hospitalizaci. Vychodiskem pro poskytovani konkrétnich podplrnych opatfeni je zejména
pozorovani a rozhovor s Ucastnikem, pfipadné s ostatnimi pedagogy a zdravotniky.

Klade se dliraz na maximalni individualizaci vyuky, coZ zahrnuje zohledriovani individudlnich
potieb Zaka, respektovani jeho aktudlnich moznosti. Nastaveni dil¢ich cilG tak, aby mohl
prozivat uspéch. Voli se takova forma prace, ktera umozni pfimérenou kontrolu a
poskytovani zpétné vazby, respektovani pracovniho tempa zaka.

Organizace prace se voli podle aktudlniho sloZeni skupiny s ohledem na individualni potieby
zaka.

PFi hodnoceni je podporovano sebehodnoceni Zaka.

Ucastnikdim je poskytovana pomoc takovou formou, kterd odpovida jejich aktualnim
moznostem. Je poskytovana okamzitd zpétna vazba o vysledcich ¢innosti.

Kromé bézné dostupnych pomcek jsou k praci pfi zajmovém vzdélavani hospitalizovanych
zakl vyuzivany i kompenzacéni pomucky a didaktické hry.

VI. POPIS MATERIALNiICH, PERSONALNICH A EKONOMICKYCH POPDMINEK

SK je soucasti Zakladni a MateFské gkoly pfi Thomayerové nemocnici.

SK je zfizena na oddéleni détské psychiatrie a ma jedno oddéleni, kde pracuje jedna
vychovatelka. Ta Uzce spolupracuje s uciteli, |ékari, psychology a ostatnim persondlem
daného oddéleni.

Ke své &innosti SK vyuZiva prostory $koly na tomto oddéleni, heren, u¢eben, kde je zaveden
internet, dale zahradu, t&locviénu a pfilehly park. SK je dobfe materidlné vybaven dostatkem



spoleCenskych her, sportovnim nacinim, pingpongovym stolem, stolnim hokejem, bazénky,
koly, elektronickymi hrami, DVD, CD, vytvarnym materidlem apod.

Cinnost SK je zamé&Fena na specialné pedagogickou pomoc hospitalizovanym détem.
Zamétuje se na smysluplnou ndplni volného ¢asu, relaxaci, ziskavani socidlnich ndvyku a
dovednosti a pomdaha détem prekonat jejich problémy, které jsou pfi¢inou hospitalizace.

Personalni podminky

Zajmové vzdélavani je fizeno kvalifikovanym pracovnikem s pedagogickym vzdélanim.
Vychovatelka skolniho klubu: Iveta Langerova (zastup za MD — Mgr. AlZzbéta Zwiebel
Pucikova)

Vychovatelka SK je sou&asti tymu, ktery pe€uje o zaky na oddéleni détské psychiatrie.

Z charakteristiky oddéleni vyplyva, Ze musi pohotové a citlivé reagovat na kazdodenni
situace, se kterymi se pfi své praci setkava. Ocekava se od ni maximalni empatie, schopnost
komunikace, samostatnost a pohotové jednani.

Vychovatelka navstévuje akreditované kurzy k prohloubeni vzdélani a vénuje se i
samostudiu.

Vzdélavani ve skolnim klubu je poskytovano bezuplatné. Materialni vybaveni je financovano
z rozpoctu Skoly. Ze sponzorskych dart jsou Zakim poskytovany finance na vstupenky, jizdné
na akce, ob&erstveni. Cinnost je provozovana v prostorach Thomayerovy nemocnice, proto
nevznikaji zadné naklady vyplyvajici z provozu a udrzby budovy.

Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

Spoluprace s rodici, vzhledem k charakteru oddéleni, je suplovana spolupraci s pracovniky
oddéleni (lékafi, psychologové, socialni pracovnice, zdravotni sestry apod.).

V ramci ¢innosti Skoly spolupracujeme s rliznymi subjekty (Lékofice, Klokanek, kmenové
Skoly hospitalizovanych déti...)

VIl. PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVIi

Vychovatelka SK dodriuje veskerd hygienicka pravidla.

Zaky prebira vychovatelka od zdravotnik oddéleni nebo od pedagogt. Zaky pfedava
vychovatelka zdravotnikim nebo pedagogtm.

Skladba zamé&stnani ve SK je tvofena tak, aby byla zajisténa fyzicka, socialni i emocidlni
bezpecnost Zak(. Je dbano na spravné stravovaci a hygienické navyky, podporuje se zdravy
Zivotni styl.

Bezpecnost Z4kU je zajiSténa provoznimi fady.

Je podporovana vzajemna tolerance mezi zadky a zaméstnanci Skoly, zaméstnanci oddéleni a
Sirokou vefejnosti. SK se snaZi pfedchazet rizikovému chovani 74k(, $ikané a dalsich
patologickych jev(, poskytuje Zakim dostatek informaci k zajisténi maximalni bezpecénosti a
ochrany zdravi.

Vychovatelka SK sleduje zdravotni a psychicky stav 7akd, informace o zménach zdravotniho
Ci psychického stavu predava zdravotnickému personalu psychiatrického oddéleni



Vychovatelka SK odpovida za bezpeénost 7akd, ptihlizi k jejich fyziologickym potiebam,
aktualnimu zdravotnimu stavu a doporuceni zdravotnického personalu.



